Vseobecne zavizné nariadenie mesta Nova Bana ¢. 5/2023
0 podmienkach poskytovania socialnych sluzieb a plateni ihrad za poskytované socialne
sluzby zo diia 13. 12. 2023

Mesto Nova Bana na zaklade ustanovenia § 6 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
Vv zneni neskorSich predpisov a v zmysle § 72 ods. 2 zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach v zneni neskorSich predpisov a 0zmene adoplneni zdkona ¢. 455/19912 Zb.
0 zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov vydava toto
vSeobecne zavidzné nariadenie (d’alej len VZN).

CLL
Zikladné ustanovenia

Mesto Nova Bana poskytuje ako verejny poskytovatel socialnej sluzby dlhodobe;j
starostlivosti v Zariadeni pre seniorov Nova Bana (d’alej len ZPS), so sidlom Moyzesova 10,
968 01 Nova Baiia, ICO: 00 320 897 v stilade so zakonom &. 448/2008 Z.z. ide o socialne
sluzby z dovodu dovisenia dochodkového veku pre osoby, ktoré st odkazané na pomoc ingj
fyzickej osoby.

CL 11.
Predmet upravy

Toto VZN:
1. Upravuje postup a podmienky pri poskytovani socialnych sluzieb v ZPS.

2. Upravuje sposob financovania socidlnych sluzieb v ZPS.

3. Stanovuje vysku platieb v ZPS:

- Odborné ¢innosti (pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby).

- Obsluzné ¢innosti (ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie, drzbu Satstva
a bielizne).

- Vymedzuje thrady za iné ¢innosti v ZPS, ktoré zakon o socidlnych sluzbach neupravuje,
a ktoré zvySuju kvalitu socidlnej sluzby.

4, Urcuje sposob platenia thrady za poskytovanu starostlivost’ v ZPS.

CL 111
Podmienky a postup pri poskytovani socialnej sluzby

1. Fyzickd osoba, ktord& méa zaujem o poskytovanie socidlnych sluzieb, alebo
zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby v ZPS doru¢i Mestu Nova Bana, resp. priamo
ZPS Ziadost' o zabezpedenie poskytovania socidlnej sluzby, ktord obsahuje vetky naleZitosti
uvedené v § 8 ods. 2 zédkona o socialnych sluzbach, resp. poskytne priamo ZPS vsetky udaje
uvedené v § 74 ods. 3 na ucely uzatvorenia zmluvy o poskytovanie socialnej sluzby. Pri
bezodkladnom poskytnuti alebo zabezpeceni poskytovania socialnej sluzby podl'a § 8 ods. 8
zékona o socialnych sluzbéach, fyzickd osoba uvedie udaje podla § 8 ods. 2 pism. a) a
pisomnu ziadost’ podl'a ods. 2 predlozi dodatocne.



2. K Ziadosti o zabezpetenie poskytovania socidlnej sluzby v ZPS osoba prilozi aj
pravoplatné rozhodnutie o odkézanosti na poskytovanie socialnej sluzby. Toto rozhodnutie
vyda obec v mieste trvalého bydliska. Podkladom pre vydanie rozhodnutia je odborny
lekarsky posudok a socidlny posudok. Toto neplati pre fyzicki osobu, ktorej sa ma
poskytovat’ socialna sluzba bezodkladne podl'a §8 ods. 8, fyzicka osobu uvedent v § 35 ods.
1 pism. b) a fyzicki osobu, ktora bude platit’ uhradu najmenej vo vyske ekonomickych
opravnenych nakladov.

3. Ak fyzickd osoba vzhladom na svoj zdravotny stav nemdze sama podat Zziadost
0 posudenie odkazanosti na socidlnu sluzbu, podat Ziadost' o uzatvorenie zmluvy
0 poskytovani socialnej sluzby, uzatvorit’ zmluvu o poskytovani socialnej sluzby alebo udelit’
stihlas na poskytovanie socialnej sluzby na ucely odl'ahcovacej sluzby, mdze v jej mene a na
zéklade potvrdenia oSetrujiceho lekara o zdravotnom stave tejto fyzickej osoby podat
ziadost’, uzatvorit’ zmluvu alebo udelit’ sthlas aj iné fyzicka osoba.

4. Poskytovatel' socialnej sluzby poskytuje socidlnu sluzbu na zéklade Zmluvy
0 poskytovani socialnej sluzby ZPS, ktora musi byt uzatvorend spdsobom, ktory je pre
prijimatel’a socidlnej sluzby zrozumitelny.

5. Zmluva o poskytovani socialnej sluzby musi obsahovat’ nalezitosti podl'a § 74 ods. 7
zékona €. 448/2008 Z.z.

6. Ak sa menia skutocnosti, ktoré su predmetom Zmluvy o poskytovani socidlnych
sluzieb, ako aj skuto¢nosti rozhodujice na ur€enie sumy uhrady a platenie thrady za socialnu
sluzbu, mozno tieto skuto¢nosti zmenit’ Dodatkom k zmluve o poskytovani socialnej sluzby,
ak si to ucastnici v tejto Zmluve dohodli.

7. Vypovedanie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby zo strany poskytovatela
a prijimatel’a upravuje § 74 ods. 13 — 19.

8. Prijimatel’ socidlnej sluzby a fyzické osoby uvedené v § 72 ods. 8 su povinni
poskytovatel'ovi socidlnej sluzby oznédmit' vySku svojich prijmov. SkutoCnost, Ze sucet
hodnoty posudzovaného majetku presahuje sumu 10000,- eur sa preukazuje na osobitnom
tlac¢ive s osvedCenym podpisom.

9. ZPS uzatvori s fyzickou osobou odkézanou na socialnu sluZzbu Zmluvu o poskytovani
socidlnej sluzby vtedy, ak ma vol'né miesto. Pokial' voI'né miesto neeviduje, Ziadost” bude
zaradend do poradovnika cakatelov.

10.  ZPS predvolava ziadatel'ov zo zoznamu ziadatel'ov na zéklade uvedenych kritérii:

L. kritérium - naliehavost’ aktualnej Zivotnej situacie v stilade s § 8 ods. 8 zdkona o socidlnych
sluzbach.

Naliehavost’ situacie moze ohlasit’ ziadatel, blizky pribuzny, ind osoba, organ miestnej
samospravy, zariadenie Ustavnej starostlivosti (nemocnica). Naliehavost’ situdcie sa overuje
na mieste poverenym zamestnancom.

II. kritérium - obsadzované miesto v ZPS a poradie ziadatel'a v zozname Ziadatel'ov.
Ziadosti ziadatelov st vybavované v poradi, V akom boli do zariadenia dorucené. Vzdy
s ohl'adom na d’alSie kritérid, ktoré su pre prijatie na konkrétnu izbu rozhodujtce.



III. kritérium — pohlavie ziadatel’a.

Toto kritérium je dblezité pri viacpostelovych izbach. Rozhodujuce je tu pohlavie klientov,
ktori na uvol'nenej izbe uz byvaju. Na dvojpostelovej izbe je mozné ubytovat’ spolo¢ne osoby
rozdielneho pohlavia len v pripade, ak sa jedna o manzelov.

CL1V.
Financovanie socidalnych sluzieb

1. ZPS ako verejny poskytovatel’ socialnych sluzieb je financované:

a) z rozpoctu verejného poskytovatel’a socialnej sluzby,

b) zuhrad za sociadlne sluzby od prijimatela socialnej sluzby na zéklade Zmluvy
0 poskytovani socialnej sluzby azuhrad za iné ¢innosti podla § 15 ods. 3 uvedenych
v osobitnej zmluve podla § 74 ods. 8,

C) z finan¢ného prispevku poskytnutého z rozpoétu ministerstva na financovanie socialnej
sluzby v zariadeni — ucelova dotacia vo vyske podla prilohy ¢. 6 zdkona ¢. 448/2008

d) z prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy

e) z inych zdrojov.

CL V.
Podmienky tuhrady prijimatel’a socidlnej sluzby za poskytnuti socidlnu sluzbu
Vv zariadeni socialnych sluzieb

1. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny platit’ thradu za socialnu sluzbu v sume urcenej
poskytovatelom socidlnej sluzby. Poskytovatel socidlnej sluzby urcuje sumu uhrady za
socidlnu sluzbu v sulade s platnym VZN.

2. Fyzicka osoba, ktora je prijimatelom socidlnej sluzby, je povinna platit’ tthradu za
poskytovani  socidlnu sluzbu podl'a svojho prijmu amajetku ato vsume urcenej
poskytovatel'om socidlnej sluzby v stilade s tymto nariadenim, ak to zakon ¢. 448/2008 Z.z.
neustanovuje inak. Prijem na tcely platenia thrady za socialnu sluzbu sa posudzuje a zistuje
podla osobitného predpisu, ak ods. 18 § 72 a § 72a zakona o socialnych sluzbach
neustanovuje inak. Majetok sa pre tento ucel posudzuje podla ustanoveni § 72 ods. 10 az 17
zakona €. 448/2008 Z.z.

3. Po zaplateni mesacnej thrady za celorocnu pobytova sluzbu musi prijimatel'ovi
socidlnej sluzby zostat’ mesacne z jeho prijmu najmenej 25% Zivotné minima pre jednu
plnolett fyzicka osobu ustanovenej osobitnym predpisom.

4, Prijimatel’ socidlnej sluzby nie je povinny platit’ thradu za socialnu sluzbu ku diiu jej
splatnosti, ak jeho prijem je nizsi alebo sa rovna sume ustanovenej vV odsekoch 1 az 5 § 73
zakona o socidlnych sluzbach, a to v zavislosti od druhu a formy socidlnej sluzby, ak § 72
ods. 8 a 10 az 17 zékona o socialnych sluzbach neustanovuje inak.

S. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny platit’ len ¢ast’ tthrady za socidlnu sluzbu ku diu
splatnosti Uhrady za socialnu sluzbu, ak jeho prijem je vysSi, ako st sumy ustanovené
v odsekoch 1 az 5 a jeho vysSka nepostacuje na zaplatenie urcenej thrady za socidlnu sluzbu,
ak § 72 ods. 8 a 10 aZz 17 zdkona o socidlnych sluzbach neustanovuje inak. Prijimatel
socidlnej sluzby podl'a prvej vety nie je povinny ku ditu splatnosti tthrady za socidlnu sluzbu
platit’ zvySnu Cast’ thrady za socialnu sluZbu.



6. Ak sa prijem socialnej sluzby spolocne posudzuje a spolocne zapocitava s prijmami
0sdb, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaji, po zaplateni thrady za
socidlnu sluzbu musi prijimatelovi socialnej sluzby zostat” suma uvedena v ods. 1 az 5 § 73
zakona o socialnych sluzbach a osobam ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne
zapocitavaju s prijmom prijimatela socialnej sluzby, musi zostat mesacne zich prijmu
najmenej 1,65 nasobok sumy zivotného minima ustanovenej osobitnym predpisom.

7. Ak prijimatel’ socialnej sluzby nemé prijem alebo jeho prijem nepostacuje na platenie
uhrady za socialnu sluzbu, moze thradu za socidlnu sluzbu alebo jej Cast’ platit’ aj ind osoba,
odsek 1 az 5 sa nepouzivaju. Osoba podla prvej vety mdze uzatvorit s poskytovatelom
socialnej sluzby Zmluvu o plateni tthrady za socialnu sluzbu.

8. Ak podl'a odsekov 1 az 5 § 73 zakona o socidlnych sluzbach nevznikne prijimatel’'ovi
socialnej sluzby povinnost’ platit’ tthradu za socidlnu sluzbu alebo jej Cast, prechadza tato
povinnost’ postupne na zaopatrené deti a rodi¢ov, ak sa ich prijem spolocne neposudzuje
a spolo¢ne nezapocitava s prijmom prijimatela socialnej sluzby, zaopatrenym plnoletym
dietatom alebo rodicom po zaplateni tthrady za socidlnu sluzbu musi mesacne zostat’ 1,65
nasobok sumy zivotného minima ustanovenej osobitnym predpisom. Na ucéely povinnosti
platit thradu za socialnu sluzbu alebo jej Cast u osob uvedenych v prvej vete platia
ustanovenia § 72 ods. 10,12 a 14 rovnako. Zaopatrené plnoleté¢ deti alebo rodi¢ia mozu
uzatvorit’ s poskytovatelom socidlnej sluzby pisomnt zmluvu o plateni thrady za socidlnu
sluzbu.

9. Ak nedojde kuzatvoreniu zmluvy podla predchadzajuceho odseku medzi
poskytovatel'om socidlnej sluzby a zaopatrenymi plnoletymi det'mi alebo rodi¢mi, obec vyda
rozhodnutie v rozsahu svojej posobnosti o povinnosti tychto fyzickych osob zaplatit’ thradu
tomuto poskytovatel'ovi socidlnej sluzby za socialnu sluzbu alebo jej Cast’ za prijimatela
socialnej sluzby, ktorému nevznikne povinnost’ platit’ thradu za socidlnu sluzbu alebo jej
Cast’.

10. Ak nevznikne prijimatel'ovi socialnej sluzby povinnost’ platit’ Uthradu za socidlnu
sluzbu alebo jej Cast,, a tato povinnost’ nevznikne ani rodicom a detom a prijimatel’ socialnej
sluzby zomrie, nezaplatena Uhrada za socidlnu sluzbu alebo jej cast’ je pohladavka
poskytovatel'a socialnej sluzby, ktora sa uplatiuje najneskor v konani o dedicéstve.

CL VI.
Podrobnosti 0 spdsobe urcenia ihrady a vy$ku ihrady za odborné,
obsluzné a d’alSie ¢innosti

1. Prijimatel’ socialnej sluzby plati poskytovatel'ovi socidlnej sluzby thradu za ¢innosti:
a) odborné ¢innosti
b) obsluzné ¢innosti
¢) d’alSie ¢innosti
d) iné ¢innosti, ak sa prijimatel’ socidlnej sluzby s poskytovatel'om socidlnej sluzby
na ich poskytovani dohodli (sumu thrady za tieto in¢ ¢innosti obsahuje osobitna
zmluva).



2. Vyska celkovej mesacnej Ghrady za poskytované sluzby v ZPS sa v kalendarnom
mesiaci uruje ako nasobok dennej sadzby za odborné, obsluzné, d’alSie a iné c¢innosti.
Celkova uhrada sa zaokrahl'uje na dve desatinné miesta nahor.

3. Prijimatel'ovi, ktorému sa poskytuje socidlna sluzba v ZPS, sa uhrada alebo jej Cast’
vrati alebo tento prijimatel’ thradu za poskytované sluzby doplati podl'a skuto¢ného rozsahu
kalendarnych dni, za ktoré mu boli socialne sluzby poskytované, najneskér do 25-teho dna
nasledujuceho kalenddrneho mesiaca.

4. Prijimatel’ socialnej sluzby neplati thradu za odborné cCinnosti, obsluzné cinnosti,
d’alSie Cinnosti a iné ¢innosti v Case jeho nepritomnosti okrem thrady za ubytovanie, ak vol'né
miesto nie je na prechodny cas obsadené inou fyzickou osobou a prijimatel’ a poskytovatel’
socialnej sluzby sa nedohodnt inak.

5. Za preruSenie poskytovania starostlivosti v zariadeni sa povazuje:
a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zdravotnickom zariadeni
b) iny dovod, ak ho uzna a povoli Statutarny zastupca zariadenia, alebo nim poverena osoba.

6. Uhrada za starostlivost’ v zariadeni socilnych sluzieb plati prijimatel’ za kalendarny
mesiac, Vv ktorom sa socialna starostlivost’ poskytuje a to najneskoér do 25. dna prislusného
kalenddarneho mesiaca. Uhradu je mozné platit v hotovosti do pokladne ZPS alebo
bezhotovostnym prevodom na ucet poskytovatel'a socialnej sluzby.

7. Pri nastupe do zariadenia pocas kalendarneho mesiaca plati prijimatel’ za tento mesiac
odo dia nastupu do zariadenia pomernu ¢ast’ thrady za starostlivost’ v zariadeni podla poc¢tu
dni, pocas ktorych sa prijimatel'ovi poskytuje starostlivost’ v zariadeni.

8. Ak u prijimatel’a doslo k preruseniu poskytovania starostlivosti v ZPS bez povolenia,
zaplatend tthrada za poskytovant starostlivost’ v zariadeni socialnych sluZzieb sa nevracia.

9. V pripade, Ze prijimatelovi sa zmeni zdravotny stav je Statutdr zariadenia opravneny
dat’ podnet na prislusny organ o prehodnotenie posudku o0 opravnenosti odobrat’ poskytovanu
sluzbu.

Cl. VIL
Sposob urcenia a vySka ihrady za odbornu ¢innost’

1. Sumu thrady za odborné ¢innosti tvori suma thrady:

- za pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby — Vv zavislosti od
stupna odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby urceného v posudku
0 odkézanosti na socialnu sluzbu nasledovne:

Stupen odkazanosti Vyska uhrady / deii
IV. stupent 4,50 € / dent
V. stupen 5,50 € / den
VL. stupeii 6,50 € / dent




2. Prijimatel’ socialnej sluzby neplati uhradu za ostatné odborné ¢innosti uvedené v § 16
ods. 1 zdkona €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach.

Cl. VIIL
Sposob urcenia a vySka uhrady za obsluzné ¢innosti

1. Sumu thrady za obsluzné ¢innosti tvori suma thrady za:
- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva.

CL IX.
Vyska uhrady za ubytovanie

1. Na ucely urcenia uhrady za byvanie sa povazuje:

a) vybavenie obytnej miestnosti (v zmysle prilohy €. 1)

b) spolocné priestory (v zmysle prilohy ¢. 2 a ¢. 3)

¢) vecné plnenia spojené s byvanim — najmé vykurovanie, dodavka studenej a teplej vody,
dodavka elektrickej energie, dodavka plynu, osvetlenie, odvoz odpadu, odvadzanie
odpadovych a zrazkovych vdd, uzivanie vytahu, osvetlenie, bezné opravy, Udrzba a revizie,
vybavenie zariadenia spolo¢nou televiznou a rozhlasovou anténou.

2. Vyska uhrady za byvanie sa urcuje ako sucet:

a) nasobku dennej sadzby uhrady za uZivanie 1m? podlahovej plochy obytnej miestnosti,
ktoru ob¢an uziva,

b) dennej sadzby za thrady za uZivanie vybavenia obytnej miestnosti a uzivanie spolocnych
priestorov,

c) dennej sadzby thrady za vecné plnenia spojené s byvanim.

3. Vyska uhrady za uzivanie 1m? podlahovej plochy obytnej miestnosti a prislusenstva
obytnej miestnosti je:

a) 0,55 eur/m? pokial obytnd jednotka plne nezodpoveda svojim dispoziénym rieSenim
a vybavenim podmienkam stanovenym v prilohe €. 1,

b) 0,65 eur/m? pokial’ obytna jednotka zodpoveda svojim dispozi¢nym rieSenim a vybavenim
podmienkam stanoveny v prilohe €. 1.

4. Velkost' podlahovej plochy obytnej miestnosti a prisluSenstva obytnej miestnosti,
ktora prijimatel’ uZiva, sa ur¢i tak, Ze velkost podlahovej plochy obytnej miestnosti
a podlahovej plochy prislusenstva obytnej miestnosti sa vydeli po¢tom prijimatel’'ov, ktori tito
podlahovu plochu uZzivaju.

S. Uhrada za byvanie uréena podl'a odseku 3 sa:

a) zvysuje na den na prijimatela o:

- 1,00 eur, ak podlahovl plochu obytnej miestnosti uziva jeden prijimatel’,

- 0,50 eur, ak podlahovi plochu obytnej miestnosti uzivaju dvaja prijimatelia.

6. Denna sadzba uhrady za uZzivanie prevadzkového zariadenia a vybavenia obytnej
miestnosti, prislusenstva obytnej miestnosti a za spolocnych priestorov a ich vybavenia je
0,50 eur.



7. Denna sadzba tihrady za vecné plnenia:

- zékladna 0,50 eur (obytna jednotka nie je vybavena vlastnym meracom elektrickej energie),
- individualna 0,10 eur za kazdy pouzivany elektricky spotrebi¢ pre individualnu potrebu
obcanov, ak obytnd jednotka nie je vybavena vlastnym meracom elektrickej energie.
V pripadoch, ak je prikon individualne uZivaného elektrospotrebica vel'mi nizky, moze sa od
urcenia thrady za jeho uzivanie upustit’.

ClL X.
Vyska thrady za stravovanie

1. Stravovanie sa zabezpeCuje pripravou stravy vo vlastnej stravovacej prevadzke
zariadenia socialnych sluzieb. Stravovanie sa poskytuje v sulade so zasadami zdravej vyzivy
a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatelov socialnych sluzieb v zariadeni a podla
uréenych stravnych jednotiek.

2. Za stravnu jednotku sa povazuju naklady na suroviny. Za celkovu hodnotu stravy sa
povazuju néklady na suroviny a rezijné néklady na pripravu stravy. Za rezijné naklady na
pripravu stravy sa povazuju nevyhnutné naklady stravovacej prevadzky (najmd mzdy
zamestnancov stravovacej prevadzky a poistné, energie, vodné a stocné, vyvoz odpadu,
Cistiace a dezinfekéné prostriedky, pranie obrusov, utierok..., osobné, ochranné a pracovné
prostriedky, opravy audrzba technologie a priestorov stravovacej prevadzky). Vyska
rezijnych nakladov je ur€end internym predpisom.

3. Strava sa pripravuje podla jedalneho listka zostaveného na kazdy druh podavanej
stravy na dobu jedného tyzdna vopred. Jedalny listok zostavuje stravovacia komisia, ktorej
Clenom je spravidla zdravotnicky zamestnanec, zastupca prijimatelov socialnych sluzieb
a zastupca stravovacej prevadzky. Jedalny listok je moZné prispdsobit’ sezonnosti ro¢nych
obdobi.

4. Rozdiely v stravnych jednotkach v jednotlivych dioch sa vyrovnavaji ku koncu
polroka tak, aby stravna jednotka bola v priemere za defi dodrzana.

5. Diétna, diabetickd strava ainé Specidlne druhy diét sa poskytuji na zéklade
odporucania odborného oSetrujiiceho lekara.

6. Stravna jednotka pre prijimatela socidlnej sluzby, ktorému sa poskytuje starostlivost’
celoro¢ne, je stanovena na deil a 0S0bu V rozpati:

3,00 eur az 7,00 eur

Stravna jednotka sa ur¢i podla narastu ndkladov na suroviny internym predpisom
zariadenia.

7. Stravnd jednotka ustanovena v odseku 6 sa zvySuje 025% na deni na prijimatel’a,
ktorému sa poskytuje bezlepkové a bezlaktozové stravovanie a 0 15% na den na prijimatela,
ktorému sa poskytuje diabetické a diétne stravovanie a zaokruhl'uje sa na dve desatinné
miesta nahor.

8. Vydavky na suroviny v zariadeni sa mézu zvysit o 10 eur na kalendarny rok na
prijimatela na prilepSenie stravy pocas sviatkov (plati prijimatel’ socialnej sluzby).



9. Struktiiru celodennej stravnej jednotky tvoria:
a) hlavné jedl4 — ranajky, obed, vecera,
b) vedl'ajsie jedla — desiata, olovrant a diétnom pripadne diabetickom stravovani druha vecera.

10.  Na urcenie stravnej jednotky na deil na prijimatela, ktorému sa poskytuje socialna
sluzba v zariadeni, sa pre ucely urcenia thrady za stravovanie pocita:

a) pri racionalnej strave, bezlepkovej, bezlaktézovej a inej Specidlnej diéte na

ranajky 20%
desiatu 7%
obed 40%
olovrant 7%
veceru 26%

b) pri diabetickej diéte a vyzivnej diéte na

ranajky 20%
desiatu 7%
obed 40%
olovrant 7%
veceru 20%
druhu veceru 6%
11.  V pripade potreby alebo zaujmu prijimatelov moze zariadenie vedl'ajSie jedla aich

percentualny podiel na dennej stravnej jednotke vhodne zlucovat’ s hlavnymi jedlami.

12.  Stravna jednotka na den a prijimatel’a socidlnej sluzby sa ur¢i v percentudlnom podiele
podl'a odseku 10 na zéklade poc¢tu odobratych jedal.

13.  Prijimatel’ je povinny odoberat’ stravu asponl v rozsahu dvoch jedal denne, z ktorych
jedno musi byt’ obed alebo vecera.

14.  Vyska uhrady za stravovanie sa uruje podl'a poctu odobratych jedal v kalendarnom
mesiaci.

15.  Stravovanie v zariadeni mozno poskytovat’ aj inym fyzickym osobam, ak to kapacita
stravovace] prevadzky zariadenia umoziuje, priCom nesmie byt ovplyvnend kvalita stravy
a jej prioritné podavanie prijimatel'om uvedenym v odseku 1.

CL. XI.
Vyska uhrady za upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
1. Vyska uhrady za upratovanie sa stanovuje na deni na prijimatel’a socidlnej sluzby vo
vyske 1,00 eur.
2. Upratovanim sa rozumie najméd pravidelna mechanickd ocista a dezinfekcia

umyvatel'nych ploch, vysavanie a tepovanie kobercov atkanin, umyvanie okien, utieranie
prachu a pod. priestorov obytnej miestnosti, prislusenstva obytnej miestnosti, spolo¢nych
priestorov, ako aj zabezpecenie Cistiacich prostriedkov, pomdcok, energii a pracovnej sily.



3. Vyska uhrady za pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva sa stanovuje na dei na
prijimatel’a socidlnej sluzby vo vyske 1,00 eur.

4. Pranim sa rozumie najmi triedenie, ukladanie, Zehlenie a manglovanie bielizne
a satstva. Udrzbou $atstva sa rozumie oprava a prava osobného Satstva (prisivanie gombikov,
zaSivanie poskodenych Casti, oznacovanie Satstva). Vyska uhrady za pranie, zehlenie a udrzbu
bielizne a Satstva zahina aj zabezpe€enie pracich prostriedkov, pomocok, energii a pracovnej

sily.

CL XII.
Vyska uhrady za d’alSie ¢innosti

1. Vyska uhrady za utvéaranie podmienok na zaujmovu ¢innost’ (kultirna, spolocenska,
Sportova a rekreacna Cinnost’) sa stanovuje vo vySke 0,30 eur na deii na prijimatela. Vyska
uhrady za d’alSie Cinnosti sa stanovuje na den na prijimatela.

2. Poskytovanie osobného vybavenia — neplatena sluzba. Osobné vybavenie sa poskytuje
prijimatel’ovi socidlnej sluzby, ak si osobné vybavenie neméze zabezpe€it sam v rozsahu
potrebnom na zachovanie I'udskej dostojnosti. Osobné vybavenie sa rozumie Satstvo, obuv,
hygienické potreby a iné veci osobnej potreby.

3. Utvaranie podmienok na tischovu cennych veci — neplatena sluzba.

CL XIII.
Vyska uhrady za iné ¢innosti

1. Prijimatel’ je povinny zaplatit’ poskytovatel'ovi socialnej sluzby jednorazovua tthradu za
vymenu postelnej bielizne, poskytnutie osobnej hygieny a upratovanie Vv pripadoch, ku
ktorym doSlo v priamej stvislosti s nadmernym pozitim alkoholickych népojov, omamnych
latok a pod. Nadmerné pozitie alkoholickych napojov alebo omamnych latok je potrebné
pisomne zdokumentovat’. Jednorazovli thradu je mozné stanovit’ maximalne do vysky 20 eur
a uhradit’ do pokladne zariadenia.

2. Zariadenie moZe vykonavat’, zabezpecovat’ alebo utvarat podmienky na vykondvanie
inych c¢innosti, ktoré toto nariadenie neupravuje, a ktoré moéZu nepriamo zvySovat kvalitu
a komplexnost’ poskytovanych socialnych sluzieb.

3. Vykonavanie, zabezpeCovanie alebo utvdranie podmienok na vykonavanie ¢innosti
uvedenych v odseku 2 asumu thrady za ne uréi poskytovatel' socidlnej sluzby v internej
smernici. Cinnosti uvedené v odseku 2 si hradia prijimatelia vo vyske skutoénych nakladov
vynaloZenych ZPS na poskytnutie tychto sluzieb.

4. Platby za cCinnosti podla odseku 2 st predmetom osobitnej zmluvy, nemoézu byt
upravené v zmluve o poskytovani socialnej sluzby.

5. Za ¢innosti definované v odsekoch 2 az 4 sa povazuje aj:
a) preprava prijimatel'ov socidlnych sluzieb sluzobnym motorovym vozidlom (k lekarovi...),



b) sprevadzanie prijimatelov socidlnych sluzieb zamestnancom zariadenia (k lekarovi...) —
tych, ktori nie st na tato sluzbu odkézani na zéklade posudku o odkézanosti na socidlnu
sluzbu.

CL XIV.
Sposob urcenia celkovej uhrady za poskytované socidlne sluzby v zariadeni

1. Vyska celkovej sumy uhrady za platené sluzby v zariadeni sa v kalendarnom mesiaci
urcuje ako nasobok dennej sadzby za odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti Celkova uhrada sa
zaokrihl'uje matematickym zaokrihl'ovanim na dve desatinné miesta.

2. Prijimatel’ socialnej sluzby plati thradu za poskytované sluzby v zariadeni za
kalendarny mesiac podla skuto¢ného rozsahu kalendarnych dni, pocas ktorych mu boli
v danom mesiaci poskytované ato vzdy do 15. dia nasledujuceho kalenddrneho mesiaca.
Uhradu je mozné platit do pokladne zariadenia alebo bezhotovostnym prevodom na uéet
poskytovatel’a socidlnej sluzby.

3. Prijimatel'ovi socialnej sluzby sa tihrada alebo jej Cast’ vrati alebo tento prijimatel
uhradu za poskytované sluzby, za ktoré je tthradu povinny platit’ podl'a zadkona o socialnych
sluzbach, doplati podl'a skuto¢ného rozsahu kalendarnych dni, za ktoré mu boli socidlne
sluzby poskytované, najneskor do 15. dila nasledujiceho kalendarneho mesiaca.

4. Prijimatel’ socidlnej sluzby neplati thradu za odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a
d’alSie ¢innosti v ¢ase jeho nepritomnosti, okrem uhrady za ubytovanie, ak voI'né miesto nie je
na prechodny ¢as obsadené inou fyzickou osobou a prijimatel’ a poskytovatel’ socialnej sluzby
sa nedohodnu inak.

o. Prijimatel’ ma ndrok na nepritomnost’ v zariadeni v rozsahu 28 dni za kalendarny rok
(tzv. dovolenka). NevycCerpand nepritomnost’ v prislusnom kalenddrnom roku sa neprenasa do
d’alSieho kalendarneho roka. Prijimatel’ je povinny nahlasit povolent nepritomnost’
Vv zariadeni minimalne dva dni vopred pred jej naplanovanim. Ak u prijimatela doSlo
k nepritomnosti v zariadeni bez jeho oznadmenia a Suhlasu zo strany zariadenia, zaplatena
uhrada sa nevracia (vratane stravovania).

6. Do rozsahu 28 dni nepritomnosti v zariadeni sa nezapocitavaju dni hospitalizacie
V zdravotnickom zariadeni a kupel'na liecba.

1. Za den nepritomnosti prijimatel’a socidlnej sluzby sa povazuje kazdy den, pocas
ktorého sa prijimatel’ socidlnej sluzby nezdrzuje celych 24 hodin v zariadeni.

8. V oddvodnenych pripadoch moéze Statutdrny organ zariadenia povolit’ nepritomnost’
prijimatela socidlnych sluzieb v zariadeni aj nad ramec 28 dni (napr. vdzne rodinné dovody
a podobne).

9. V pripade, Ze prijimatel poziada o nepritomnost v zariadeni nad ramec uvedeny
v odseku 6 a odseku 8, Statutarny organ zariadenia poziada prislusny organ o prehodnotenie
posudku 0 opravnenosti odoberat’ poskytovanu socialnu sluzbu.



10.  V pripade, Ze prijimatelovi sa zmeni zdravotny stav, je Statutarny orgén zariadenia
opravneny dat’ podnet na prislusny organ o prehodnotenie posudku o opravnenosti odoberat’
poskytovanu sluzbu.

11.  Nezaplatena thrada za socialnu sluzbu alebo jej Cast’ je pohladavka poskytovatela
socialnej sluzby, ktora sa uplatituje najneskor v konani o dedicstve.

CL XV.
Podmienky uschovy cennych veci

1. Zariadenie prevezme do uschovy cenné veci, vratane vkladnych kniziek a peniaznej
hotovosti prijimatela socialnych sluzieb, ktory o ich tschovu poziada pri nastupe do
zariadenia alebo pocas poskytovania socidlnej sluzby v iom, na zéklade zmluvy o tschove.
Pri uzatvarani zmluvy o Gschove sa primerane pouziju ustanovenia § 747 - § 753
Obcianskeho zékonnika.

Peniazna hotovost’ sa prijima do uschovy na zdklade pokladni¢ného dokladu a d’alej sa
vedie v pokladni¢nom denniku hotovosti prijimatel'ov.

2. Zariadenie vedie samostatni evidenciu uzavretych zmluv o uschove aje povinné
vytvorit’ osobitny bezpecny priestor, napr. trezor na uschovu cennych veci.

3. Cenné veci prijimatel’a socialnej sluzby, ktory nemé spdsobilost’ na pravne Ukony,
prevezme do uschovy, podl'a bodu 1 tohto ¢lanku, zariadenie na ziadost’ zakonného zastupcu
prijimatela. Bez Zziadosti zakonného zastupcu abez uzavretia zmluvy o uschove méze
zariadenie prevziat' cenné veci do uschovy na nevyhnutny cas, len ak hrozi nebezpecenstvo
poskodenia, zni€enia alebo straty tychto cennych veci. Zodpovedny zamestnanec zariadenia
bez zbyto¢ného odkladu o uschove upovedomi zdkonného zéastupcu prijimatel’a.

4, Cenné veci prevzaté do tischovy sa oznacia tak, aby sa vylucila ich zadmena.

5. Zariadenie jedenkrat za kalendarny polrok vykona inventarizaciu uschovanych
cennych veci a jedenkrat za kalendarny Stvrtrok inventarizaciu pefiaznej hotovosti.

6. V pripade imrtia prijimatel’a, zariadenie najneskor do troch pracovnych dni vyhotovi
protokol o majetku a veciach prijimatel’a, vratane cennych veci a tento prihlasi do dedi¢ského
konania.

CLXVL
Uprava VZN

1. VZN o podmienkach poskytovania socialnych sluzieb a plateni thrad za poskytované
socidlne sluzby sa upravi podl'a potreby v nadviznosti na percentudlny narast celkovych
beznych vydavkov suvisiacich so zabezpecenim prevadzky poskytovania socidlnych sluzieb
Vv zariadeni.

2. Toto VZN sa mdze zmenit’ alebo doplnit’ vydanim dodatku k VZN, ktoré schvaluje
mestské zastupitel’stvo.



Cl. XVIL.
Zavereéné ustanovenia

1. Prévne vzt'ahy neupravené tymto VZN sa upravuju prislusnymi ustanoveniami zakona
¢. 448/2008 Z.z. o sociadlnych sluzbach a 0zmene adoplneni zédkona ¢&. 455/1991 Zb.
0 zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zékonnik v zneni neskorSich predpisov a prisluSnymi ustanoveniami ostatnych suvisiacich
platnych pravnych predpisov.

2. VZN bolo vyvesené na Gradnej tabuli mesta od 27. 11. 2023 do 12. 12. 2023.

3. Toto VZN bolo schvalené nariadenim MsZ ¢. 6/2023 zo dna 13. 12. 2023.

4. VZN vyhlasené vyvesenim na uradnej tabuli od 15. 12. 2023 do 31. 12. 2023.

5. VZN nadobuda uc¢innost’ diia 01. 01. 2024.

Mgr. MVDr. Branislav Jad’'ud’, MBA

primator mesta



Priloha ¢. 1
Poziadavky na ubytovacie priestory

Poziadavky na plochu izby ubytovacieho zariadenia a zakladné vybavenie izby

Druh ubytovacie zariadenia Zariadenie pre seniorov

Plocha jednopostel'ovej izby najmenej 10m?

Plocha viacpostel'ovej izby na jedného ubytovaného najmenej 8m?
Zakladné vybavenie izby stale 16zko pre kazdého ubytovaného

spolo¢ny stdl v kazdej izbe

stolicka pre kazdého ubytovaného
dvojdielna skrifia pre kazdého ubytovaného
nastenny vesiak

umyvadlo

na kazdé 16zko pripada:
noc¢ny stolik

matrac

poduska a obliecka
prikryvka a obliecka
plachta

Ubytovacie zariadenia, ktorych priestory boli uvedené do prevadzky pred 1. oktdbrom 2016,
nemusia spliiat’ poziadavky na umyvadlo na izbe, ak ide o zariadenie pre seniorov (§15a ods.
2 vyhlasky €. 259/2008 Z.z.).

Priloha ¢. 2
Poziadavky na spolo¢né priestory

Poziadavky na plochu a vybavenie spolo¢nych priestorov ubytovacich zariadeni

Druh ubytovacieho zariadenia Zariadenie pre seniorov
Spolocenska miestnost’ 1m? na ubytovaného
Kuchynka vari¢
chladnicka
drez na umyvanie riadu
skrinka
Priestor na vypranie osobnej bielizne a | umyvadlo a drez
odevov jedna pracka na zariadenie




Priloha ¢. 3
Poziadavky na vybavenie na osobnu hygienu

Poziadavky na vybavenie zariadeni na osobnll hygienu ubytovacich zariadeni

Druh ubytovacieho zariadenia Zariadenie pre seniorov

umyvadlo s teclicou pitnou vodou a tecucou | najviac na 6 ubytovanych
teplou vodou

sprcha najviac na 6 ubytovanych
zachodova misa najviac na 6 zien
z4achodova misa najviac na 6 muzov

Pozn.

Pri urcovani poctu zachodovych mis v ZPS sa nezohladnuji klienti, ktori st dlhodobo
priputani na 16zko a odkézani na pouzivanie inkontinen¢nych pomocok.




